MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE

pentru modificarea si completarea Anexei nr. 2 — stat de functii a Hotiirdrii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 291/04.12.2020, privind aprobarea modificirii organigramei,
statului de functii, numirului de personal si regulamentului de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si al
institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 — Directia Publicii de Evidenti a
Persoanelor si Stare Civila Sector 1, cu modificirile si completirile ulterioare

Vazénd proiectul de hotérare nr. K2-216/28.09.2023;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 1/2056/26.09.2023 al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de raportul de specialitate nr. 1/2073/28.09.2023 al Directiei Management
Resurse Umane, de raportul de specialitate nr. M/3-239/29.09.2023 al Directiei Juridice, Legislatie,
Contencios Administrativ si de raportul de specialitate nr. G/3838/29.09.2023 al Directiei
Management Economic din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Avand in vedere avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, impozite si
taxe locale si avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridice, apirarea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertétilor cetatenilor si patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

In virtutea prevederilor Constitutiei Romaniei;

in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (2), art. 59 si art. 60 din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnici legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in concordanti cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicats, cu

modificérile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile

si completdrile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autorititile publice,

institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcéri ale legii;

Avand in vedere prevederile art. 287 lit. d) din Codul penal, parte integranti a Legii 286/2009

cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii responsabilititii fiscal-bugetare nr. 69/2010, cu

modificérile si completarile ulterioare;

In concordant cu prevederile Legii dialogului social nr. 62/2011, republicati, cu modificarile

si completérile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din

fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor art. III din Ordonanta de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea

si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
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masuri financiare, aprobata cu modificari i completéri din Legea nr. 13/2011, cu modificrile si
completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 38 din Ordonanta de Urgentd nr. 114/2018 privind
instituirea unor mésuri in domeniul investitiilor publice si a unor maisuri fiscal-bugetare,
modificarea $i completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si
completérile ulterioare;

In baza prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative;

In temeiul prevederilor Hotdrarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
118/24.05.2002 pentru aprobarea exercitarii de catre Consiliul Local al Sectorului 1 a atributiilor
privind aprobarea organigramei, statului de functii, numérului de personal si a regulamentului de
organizare si functionare ale aparatului de specialitate;

Tinénd seama de prevederile Hotarérii Consiliului Local Sector 1 nr. 291/04.12.2020 privind
privind aprobarea organigramei, statului de functii, numarului de personal si regulamentului de
organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 — Directia Publicd de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civild Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere adresa Directiei Juridice, Legislatie, Contencios Administrativ nr. M
4309/04.09.2023 prin care a fost comunicati Sentinta civild nr. 6599/05.10.2021 pronuntati de
Tribunalul Bucuresti — Sectia a VIiI-a Conflicte de Munci si Asigurari Sociale, in dosarul civil nr.
7930/3/2021, sentintd devenita definitivd prin decizia nr. 3569/03.06.2022, pronuntatd de Curtea
de Apel Bucuresti-Sectia a VII-a pentru cauze privind conflictele de munci si asiguriri sociale, in
dosarul cu acelasi numdr, prin care a fost respins apelul declarat de Primarul Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti impotriva sentintei instantei de fond.

in temeiul prevederilor art. 5, lit.cc), art. 139 alin. (3), lit. a), art. 166 alin. (2) litera f), art.
196 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 538 si urmétoarele din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinti ordinara

HOTARASTE:

Art. I. (1) Anexa nr. 2 a Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 291/04.12.2020,
privind aprobarea modificarii organigramei, statului de functii, numarului de personal si
regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
1 al Municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 — Directia
Publicad de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1, cu modificirile si completirile
ulterioare, se modificd si se completeaza conform anexei care face parte integranti din prezenta
hotaréare.



(2) Se transforma o functie de naturd contractuald de executie de inspector de specialitate,
grad profesional 1A, intr-o functie de naturd contractuald de executie de consilier juridic, grad
profesional IA, din cadrul Serviciului Autorizatii de Functionare si Servicii publice de la nivelul
Directiei Administratie Publicd Locala.

Art. II. Aplicarea procedurilor legale privind modificarile si completarile stabilite in noua
structurd organizatorica se realizeaza de la data intrarii in vigoare a prezentei hotérari, in termenele
reglementate de legislatia in vigoare.

Art. III. Toate celelalte prevederi ale Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
291/04.12.2020, privind aprobarea modificarii organigramei, statului de functii, numarului de
personal si regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 —
Directia Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1, cu modificarile si completérile
ulterioare, raméan nemodificate.

Art. IV. (1) Primarul Sectorului 1, Directia Management Resurse Umane si Directia
Management Economic vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat si Arhiva va asigura comunicarea prezentei
structurilor organizatorice mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti.

Aceastd hotdrare a fost adoptatd cu unanimitate, in momentul votului fiind prezenti 25 de
consilieri locali din 27 de consilieri locali in functie, astazi, 02.10.2023, in sedinta ordinarad a
Consiliului Local al Sectorului 1, convocata in in temeiul art. 133 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Consiliului Local Sector 1 - Directia Publicii de Evidentii a Persoanelor si Stare Civila Sector 1

A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE
Anexa nr. IX lit. C din Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

NR. FUNCTIA DE DEMNITATE PUBLICA ALEASA NR. FUNCTII DE DEMNITATE
CRT. PUBLICA ALEASA
1. PRIMAR AL SECTORULUI 1 AL MUNICIPIULUI 1
BUCURESTI
2., VICEPRIMAR AL SECTORULUI 1 AL MUNICIPIULUI 2
BUCURESTI
TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALEASA 3

* Primarul si Viceprimarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nu fac parte din aparatul de specialitate,
dupé cum prevede art. 5 lit. g) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

B. FUNCTII iN REGIM CONTRACTUAL DIN CADRUL CABINETULUI PRIMARULUI S |
VICEPRIMARULUI
Art. 158 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completiirile ulterioare

NR. |FUNCTIA CONTRACTUALA FUNCTIA NIVEL GRADUL NR.
CRT. DE EXECUTIE CONTRACTUALA | STUDII | PROFESIONAL/ | GRADUL DE | FUNCTII
DE CONDUCERE TREAPTA SALARIZARE
PROFESIONALA
1. DIRECTOR S I 1
CABINET

2, CONSILIER S IA 9

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE S$I DE EXECUTIE 10

* Consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului demnitarilor nu fac parte din aparatul de
specialitate, dupd cum prevede art. 5 lit. g) din Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare
*Salariile de bazi stabilite pentru functiile previzute la gradul 1A si Director executiv, potrivit nivelului
studiilor, de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, se utilizeazi si pentru salarizarea
functiilor de la cabinetul demnitarilor.

C. ADMINISTRATOR PUBLIC
Anexa nr. VIIT lit. C pet. I1L.- nota de la lit. b) din Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice

NR. CRT. FUNCTIA CONTRACTUALA DE CONDUCERE NR. FUNCTII CONTRACTE DE
CONDUCERE
1. ADMINISTRATOR PUBLIC AL SECTORULUI 1 AL 1
MUNICIPIULUI UCURESTI
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1

* Administratorul Public al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nu face parte din aparatul de specialitate,
dupé cum prevede art. 5 lit. g) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.




D. FUNCTIH PUBLICE
Anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. ITL din Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice
NR. NR.
CRT. FUNCTIA PUBLICA FUNCTIA PUBLICA | CLASA GRADUL GRADUL DE | FUNCTII
DE EXECUTIE DE (NIVEL | PROFESIONAL | SALARIZARE | PUBLICE
CONDUCERE STUDIIL)
1. SECRETAR 1(S) 11 1
GENERAL AL
SECTORULUI 1
2. ARHITECT SEF I(S) 1 1
3. DIRECTOR 1(8) I 1
GENERAL
4. DIRECTOR 1(S) 1I 2
GENERAL
ADJUNCT
5. DIRECTOR 1(S) II 6
EXECUTIV
6. DIRECTOR 1(S) I 2
EXECUTIV
ADJUNCT
7. SEF SERVICIU I1(8) 1I 18
8. SEF BIROU I(S) 11 10
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 41
9. AUDITOR 1(S) SUPERIOR 4
10. AUDITOR I1(S) PRINCIPAL 1
11. AUDITOR 1(S) ASISTENT 1
12. CONSILIER 1(S) SUPERIOR 126
13. CONSILIER I1(S) PRINCIPAL 61
14. CONSILIER I1(S) ASISTENT 48
15. CONSILIER 1(S) DEBUTANT 3
16. CONSILIER I1(S) SUPERIOR 5
ACHIZITII PUBLICE
17. CONSILIER I1(S) PRINCIPAL 4
ACHIZITII PUBLICE
18. CONSILIER I1(S) ASISTENT 1
ACHIZITII PUBLICE
19. CONSILIER JURIDIC I(S) SUPERIOR 15
20. CONSILIER JURIDIC 1(S) PRINCIPAL 3
21. CONSILIER JURIDIC 1(S) ASISTENT 5
22, CONSILIER JURIDIC 1(S) DEBUTANT 1
23. INSPECTOR 1(S) SUPERIOR 1
24. INSPECTOR 1(S) PRINCIPAL 1
25, REFERENT SPECIALITATE 11 (SSD) SUPERIOR 4
26. REFERENT 111 (M) SUPERIOR 26
27. REFERENT III (M) PRINCIPAL 12
28. REFERENT I (M) ASISTENT 7
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 329
TOTAL FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE 370
E. FUNCTII iN REGIM CONTRACTUAL
Anexa nr. VIII cap. IT lit. A pet. IV din Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice
NR. |FUNCTIA CONTRACTUALA FUNCTIA NIVEL GRADUL NR.
CRT. DE EXECUTIE CONTRACTUALA | STUDII |PROFESIONAL/ | GRADUL DE FUNCTII
DE CONDUCERE TREAPTA SALARIZARE
PROFESIONALA
1. SEF SERVICIU S I 2




TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 2

2. CONSILIER S IA 1
3. INSPECTOR SPECIALITATE S IA 22
4. INSPECTOR SPECIALITATE S 1 7
5. INSPECTOR SPECIALITATE S I 3
6. SOFER M;G I 3
7. MUNCITOR CALIFICAT M;G | 1
8. CONSILIER JURIDIC S IA 1
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 38
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE 40

TOTAL POSTURI pentru aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si pentru institutia subordonati
Consiliului Local Sector 1- Directia Publici de Evidenti a Persoanelor si Stare Civild Sector 1: 420

TOTAL POSTURI FINANTATE potrivit Legii nr. 13/2011 privind aprobarea ORDONANTEI de urgentd a
GUVERNULUI ROMANIEI nr. 63/2010 INCLUSIV FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA ALESE SI
ADMINISTRATORUL PUBLIC (1+1+1+1): 424




